
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*專案宗旨  
 

        提供在學大學生參與並了解南山

人壽業務運作，學員完成體驗學習課

程及成果報告，可藉此深入瞭解企業

文化，更能提升未來職場競爭力。 
 

*專案目的  
 

        培養觀念態度、規劃、執行、溝

通、簡報五大能力，提昇未來職場競

爭力! 
 

*專案計劃  
 
        完成體驗學程且準時出席與完成

簽到，最後可獲得結業證書及獎金

3,000 元。 
 

職場體驗活動專案 

 

* 專案課程內容  

.  
《 專案內容說明 》 .  

課  程 
類別 

次  數 
專業 參訪 實務 活動 

行前面談 開訓 1 次 

主管專訪  ◎   3 位 

晨會 ◎  ◎  

共計參與 
8 次 

夜間訓練講座  ◎ ◎  
企業參訪  ◎  ◎ 
分公司課程 ◎    
助教的一天   ◎  
理財大富翁 ◎   ◎ 
菁英表揚大會  ◎  ◎ 

預約未來人才講座  ◎  ◎ 
精選書籍閱讀 ◎    
成果發表會 結訓 1 次 

 

南山人壽   諾華通訊處   105 台北市八德路四段 83 號 7 樓       電話  02-2528-6369       傳真  02-2528-6368 
吳秉勳   手機：0937-911-613   Email：frendon@nanshanlife.com.tw 

方世蓉   手機：0963-273-152   Email：dreamer0418@nanshanlife.com.tw 
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