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盟亞知識管理學院 



晉用條件 

對象 

• 輔大各學院大三－大四生，品行優良無重大違規事項 

• 共招生5名，每週可到班3-5天，不排斥工讀期間至外縣市出差 

• 具社團經驗 

能力 

• 具有基本電腦文書能力(WORD/PPT/EXCEL) 

• 口語表達能力佳，簡報表達能力 

• 打字速度快 

特質 

• 大方活潑，喜好接觸人與溝通應對 

• 當責,抗壓性佳,夠細心 

• 邏輯能力佳 

• 自律性高,對自己有信心亦能保持謙虛 



工讀內容說明 

課程前置 

開課行政準備 

提案計劃書製作 

開課溝通協助/會議紀錄 

(視專案複雜性) 

課程執行 

課程行政支援 

課中執課協助講師與企

業應對 

課程結案 

企業回饋交接 

結案報告製作 

• 組內主管交辦事宜處理 
• 跨單位支援協助 
• 內部專案與行銷活動協助 

其他工作
內容 

各大企業課程之開課與執課 



參與盟亞工讀的好處…… 
 
優於市價的酬勞(180元/hr)   學習酬勞無價 

親身接觸各產業，展開理論與實務的學習驗證 

見證卓越企業經理人成長的路徑 

於專案中擴張自己的領域與疆界 

順利在學業完成時，與企業最前瞻的需求接軌 
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錄取辦法 

工讀申請 

 

 

• 學生最晚於於

6/1前寄出履歷 

 

• 申請內容包含： 

自傳.履歷表 

 

 

盟亞篩選 

• 盟亞6/4-6/8進

行履歷篩選 

• 6/11-13面試 

• 面試內容包含： 

自我介紹簡報

(逐一上台) 

文書測驗 

團體面試問答 

工讀展開 

• 預計最快6/19

月起即可正式

展開工讀 

• 到任日期依個

別狀況保持彈

性 
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請您於4/5(三)前投遞履歷至 
linda@monya.com.tw        林主任 

christina@monya.com.tw 李協理 

 
履歷內容請附上： 

系所/年級/社團經驗/照片/自傳/ 

可工讀時間: 

A.6月-9月底一~五可排班時間（每周固定3-5整天） 

B.9-2019.2月可工讀時間 

 

我們將於一周內審核並進行面試通知。 

盟亞企管~歡迎您的加入。 

mailto:linda@monya.com.tw
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關於我 

陶淑貞 

現任: 盟亞企管執行長 

經歷: 輔大.麥當勞. 

       中國生產力中心  
從事培訓服務20餘年，
做著助人成長，提升企業
的工作。 
往來兩岸，歡喜見聞分享，
樂意成為別人的需要。 
期望由主帶領走一條榮神
益人的道路！ 

我深信~~ 
    人生有三個圓圈：熱
情、能力與價值，但願
我就在三個圓的中心點，
專注投入! 
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1995 
盟亞成立 

2000 

新竹分公
司成立 

2006 

上海分公
司成立 

2011 

廈門分公司成立 

2007 

天津服務處成立 

Our  Team  

2014~2016 

鄭州.深圳.福州拓展中 
 

Total solution整合 
最大講師平台 
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公開班 

• 卓越聯誼會 

• 企業文化大學 

• B2C業務 

國際學位 

• 學位連結 

• 學分累積認證 

• B2C業務 

企業內訓 

• 關鍵顧客經營 

• B2B業務 

人才發展 

• 系統建置 

• 專業顧問 

• B2B+B2C 

1st  

2nd  

3th  

盟亞20年~豐富經驗點點積累 



     堅持專業 

堅持熱情 

堅持品質 

堅持謙卑 
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提供活潑有效的培訓課程 

協助達成績效的培訓方案 

打造具競爭力的高效團隊 

建構實踐理念的生命舞台 

對學員 

對ＨＲ 

對企業 

對講師 

VFP最終價值產品 
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專屬的講師顧問團隊，國內外知名
品牌的決策管理層，專業的諮詢與
培訓專案經驗、完整的研發團隊 

正視平臺
經濟 

包含DDI.標竿學院 .SGS.上海行為
科學學會 

一流品牌
連結 

包含廈門嘉庚管理學院.上海科學
管理學院.臺灣國立中央大學.私立
輔仁大學.臺灣商業發展研究院 
 

加強研發
調研 

合作單位 



創
新 

虛實整合的設計，才
能看見有效 

速
度 

服務的速度  
方案翻新的速度 

研
發 

工具、系統， 『有
用』才真有用 

價
值 

實際案例、互動研討，
為冰冷線上加添柴火，

體現價值 

 致勝關鍵 
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盟亞的顧客 



盟亞需要卓越人才與我們共同前行 

如果你嚮往…… 

不斷精進向前 

忠於自我信念 

助人成長喜樂 

傳遞知識驚喜 
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接
案
前 

•洽談初步需求，瞭解公司訓練模式 

•提供課程大綱與講師推薦人選 

•提供初步計畫書 

•報價確認,專案成立 

一、課前溝通 

•確認需求 

•課程溝通 

•設計問卷 

•課程教材準備 

•課前調查問卷 

•課前認知問卷 

.... 

二、課中執行 

•開場、結語 

•報到發講義 

•現場服務 

•現場觀察記錄 

•課後認知問卷 

•滿意度問卷髮放 

..... 

三、課後服務 

•課程問卷彙整 

•認知問卷分析 

•課中產出彙整 

•講師課後建議 

•結案報告 

•課程回顧 

..... 

接
案
後 

盟亞專業完整的培訓規劃服務體系- 
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訓練課程範例 
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職場 

競爭力 

領導力 

執行力 

決策力 

溝通力 

問題分析與解決 

創意魔法營 
管理者的決策兩難 
策略規劃 

人際風格溝通 

邏輯表達溝通 
跨部門溝通 
談判技巧 

簡報技巧 
情緒管理與衝突溝通 

團隊領導與激勵 

團隊管理電影院 
績效管理與績效面談技巧 
教練式領導 
高績效團隊運作技巧 
價值觀領導 

工作計劃與管理 

專案管理 
時間管理 
目標管理 
當責執行力 

 



 



 選擇特定影片，透過戲
劇張力與情境，由講師就
內容及特定議題展開深度
互動對話增加反省及思維

之深度。 

 邀請理論及實務界
專家、學者針對特
定主題，提供架構
性闡述，並引導學
員進行深度思考。 

管理電影院 體驗學習 
提升成人學習 

效益 
多元的學習方式 

 在體驗中體察人我關係，
藉開放空間引導團隊深度
匯談，塑造彼此心靈交流
與真誠互動，相互激勵，
強化挑戰未來的決心與勇

氣。 

 以選定之個案，由理論或
實務專家引導進行個案之研
討與分析，並萃取其中經驗
與教訓，一則以驗証理論，

一則以內化知識。 

 運用反覆練習，讓
同仁具備更純熟的技
巧，以收立竿見影之

效。 

 透過個案中的實際角色扮
演，從過程真切的體會管
理含意，增加學習效益。 

 
 

 

 

 

 

多元學習型態的課程操作 
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助人成長、提升企業 

是盟亞不悔的使命與抉擇 

 

邀請您一起成就最好的自己 
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