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管理學院103學年度院務發展委員會第一次會議紀錄 

時    間：中華民國103年8月4星期一                     上午10:00～11:20 
地    點：利瑪竇大樓二樓LM202會議室 
出席人員：許培基副院長、李宗培副院長（請假）、商學研究所謝邦昌所長、企

業管理學系楊長林主任、會計學系范宏書主任、統計資訊學系梁德馨

主任、金融與國際企業學系韓千山主任、資訊管理學系莊雅茹主任、

國際經營管理碩士學位學程郭國泰主任、科技管理碩士學位學程李建

裕主任、國際創業與經營管理碩士學位學程李天行主任、社會企業碩

士在職學位學程胡哲生主任、商業管理學士學位學程周宗穎主任、教

學推展委員會召集人黃美祝老師、學術推展委員會召集人蔡麗茹老

師、服務推展委員會召集人吳怡瑾老師、輔導推展委員會召集人林耀

南老師 
列席人員：鄭凱鈴、蔡小婷 
主    席：李院長天行                                記    錄：施秀華 

壹、報告事項 

1.企管系楊百川老師於 103 年 8 月 1 日~105 年 7 月 31 日借調信義房屋仲介股份

有限公司擔任倫理長一職。該公司將支付本校回饋金，金額總計新台幣 200 萬

元（分兩期支付：103 年 9 月 1 日支付 100 萬元、104 年 9 月 1 日支付 100 萬

元），其中除學術回饋金為 80 萬元外（依本校教師借調學術回饋金收益歸屬分

配比例，系：院：校＝5：2：3＝40 萬：16 萬元：24 萬元），另指定回饋管院

推動企業倫理教育與教學金額為 120 萬元。有關推動本院企業倫理教育與教學

計畫，將委請莊雅茹主任擔任召集人進行。 
2.國璽樓 10~12 樓裝修工程進度報告。 
3. AACSB 持續進步評鑑「表格 2-1 智識貢獻表」（Table 2-1 Intellectual 

Contributions），如附件一，Part B、C、D 填寫說明。 
4.管院永續成長論壇將於 9 月 27 日邀請台北美國商會副主席華亞科技 Scott 

Meikle 總經理及於 104 年 1 月 10 日邀請施振榮先生主講。 

貳、討論事項 

一、推薦103學年度傑出校友候選人。 

說明：1.依據103年4月28日輔校公共字第1030007520號函辦理。 
2.資格：凡本校之校友（含畢業、肄業及結業），在其專業領域表現

優異，或對國家、社會、母校有具體公認的貢獻，認同母校，足為

楷模者，皆可被推薦為傑出校友候選人，唯任職本校之校友及校友

遴選委員會之委員不得被推薦。 
3.經 103 年 6 月 4 日企管系 102 學年度第 3 次系務會議通過推薦系畢

業系友陳玲華（68 年入學、72 年畢業）為 103 學年度傑出校友候

選人。相關資料如附件二。 
4.經 103 年 6 月 17 日商研所 102 學年度第 3 次所務會議通過推薦系

畢業系友鄒幼涵（91 年入學、96 年畢業）為 103 學年度傑出校友

候選人。相關資料如附件三。 
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決議：通過推薦陳玲華為工商菁英類傑出校友候選人；鄒幼涵為社會服務及

彰顯天主教精神類傑出校友候選人。 
 

二、訂定本院103學年度海外學習獎學金額度。 

說明：1.依據本院「海外學習獎學金設置辦法」第三條規定：「本獎學金之

經費來源為提撥碩士在職專班結餘款，於每學年第一次院務發展會

議中議訂年度經費總額，補助當年度本院學生赴海外學習之費

用。」。 
2.102 學年度共計發出$181,534。（102-1：7 人，NT$107,734、102-2：

7 人，NT$ 73,800） 

決議：通過。 
 

三、訂定本院103學年度專任教師國際學術期刊投稿及潤稿經費補助額度。 

說明：1.依據本院專任教師國際學術期刊論文發表補助辦法，補助經費來源

由學校核發之學術研究績效獎補助及本院之碩士在職專班結餘款

支出，並於每學年第一次院務發展會議中議訂年度經費上限。 
2.103 學年度本院已獲學校核發之提昇學術研究績效獎補助

$437,000，依本院執行細則，其中二分之一$218,500 用於獎勵專任

教師研究成果，另外二分之一$218,500 用於補助專任教師投稿於國

際學術期刊的投稿及潤稿費用。 
3.102 學年度核定上限為$400,000，實際發出$169,188（校獎補助款

$164,854 + 碩專班結餘款$4,334），明細詳如附件四。 

決議：通過。  

 

 
四、審核本院103學年度碩專班結餘款使用計畫。 

說明：1.102學年度碩專班結餘款（F680195）收支情形如下： 

摘   要 收入 支出 結 餘 

前期結轉 - - $16,148,644

100 學年度碩專班結餘款 $1,856,777 - 

100 學年國創專班及雙聯虧絀轉撥調整 3,360,224 - 

國際經管學位學程獎學金 - $220,000 

海外學習獎學金 - $181,534 

服務、教學及研究績優獎勵金 - $826,025 

補助教師投稿國際學術期刊及潤稿 - $4,334 

國璽樓 10-12 樓裝修工程室內裝修審查費 - $46,282 

合計 $5,217,001 $1,278,175 $20,087,470
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2.編入 103 學年度計畫使用明細如下： 

科目代碼 說明 金額 

514102 獎學金 
補充 680107 海外學習獎學金 $500,000

$600,000
國際經營管理碩士學位學程獎學金 $100,000

513228 學術研究及獎勵 
專任教師之教學(約$150,000)、服務(約$120,000)

與研究(約$730,000)績優獎勵 
$1,000,000

合計 $1,600,000

決議：通過。 
 

五、修訂本院「專任教師教學、服務與研究績優獎勵辦法」。 

說明：1.配合 103 年 4 月 29 日輔研一字第 1031300401 號書函公告之本校相關獎

補助辦法修訂辦理。 
2.條文修訂對照如下： 

修正後條文 原條文 說明 

第三條 
各項獎勵之評審標準及程序如

下： 
(甲)… 
(乙)… 
(丙)學術研究獎勵： 
(1)獎勵對象： 
學術著作已獲本校「教師及研究

人員發表指標性學術期刊論文獎

勵辦法」或技術移轉、著作授權，

以及研發成果專利已獲本校「鼓

勵產學合作獎勵辦法」之獎勵者。 
(2)獎勵金額： 
依照本校「教師及研究人員發表

指標性學術期刊論文獎勵辦法」

及「鼓勵產學合作獎勵辦法」之

類別所核發之金額，加發三成獎

金。 
(3)每篇論文或技術移轉、著作授

權，以及研發成果專利僅能以一

人為代表提出申請。 

第三條 
各項獎勵之評審標準及程序如下： 
(甲)… 
(乙)… 
(丙)學術研究獎勵： 
(1)獎勵對象： 
學術著作已獲本校「專任教師及研究人

員發表指標性學術期刊論文要點」之獎

勵者。 
(2)獎勵金額： 
依照本校「專任教師及研究人員發表指

標性學術期刊論文要點」之類別所核發

之金額，加發二分之一倍獎金。惟類別

屬於獲 SCI、SSCI、A&HCI 國際學術

期刊索引收錄且該期刊：(1)為該領域前

50％者，且申請人為該論文之唯一通訊

作者或第一作者（不含相同貢獻度），

校、院、系相關獎勵及補助（投稿、刊

登及潤稿）每篇合計上限為$90,000；(2)
為該領域後 50％或未有排名資料者，且

申請人為該論文之唯一通訊作者或第

一作者（不含相同貢獻度），校、院、

系合計上限為每篇$50,000。 
(3)每篇論文僅能以一人為代表提出申

請。 

1.配合學校母法

修訂，並修改

獎勵金額成

數。 
2.新增技術移

轉、著作授權

以及研發成果

專利之獎勵。

 

決議：通過。 
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六、修訂「輔仁大學提升學術研究績效獎補助辦法—管理學院執行細則」。 

說明：1.配合 103 年 4 月 29 日輔研一字第 1031300401 號書函公告之本校相關獎

補助辦法修訂辦理。 
2.條文修訂對照如下： 

修正後條文 原條文 說明 

第四條  依每項研究成果申請

一次獎勵之原則，獎勵類別及

方式： 
1.申請獎勵著作依分類，每篇

論文獎勵金額如下： 
（1）獲 SCI、SSCI、A&HCI、
TSSCI、EI 等指標性期刊索引

收錄者：應優先申請本校「發

表指標性學術期刊論文獎

勵」，如因不可抗力因素造成

無法於期限內向本校提出申

請，應敘明理由並附上佐證資

料，經核定後，每篇依原校定

標準計算核發五成獎勵金。 
（2）國際知名期刊：每篇/件
發給獎勵金肆仟元。 
（3）具匿名外審制度之國內期

刊、大陸期刊或專書：每篇/冊
發給獎勵金貳仟元。 
2.每篇論文僅能以一人為代表

提出申請。 
 

第四條  依每項研究成果申請

一次獎勵之原則，獎勵類別及

方式： 
1.申請獎勵著作依分類，每篇論

文獎勵金額如下： 
（1）獲 SCI、SSCI、A&HCI、
TSSCI、EI 等指標性期刊索引

收錄者：應優先申請本校「發

表指標性學術期刊論文獎

勵」，如因不可抗力因素造成

無法於期限內向本校提出申

請，應敘明理由並附上佐證資

料，經核定後，每篇依原校定

標準計算核發五成獎勵金。 
（2）國際知名期刊或專利：每

篇/件發給獎勵金肆仟元。 
（3）具匿名外審制度之國內期

刊、大陸期刊或專書：每篇/冊
發給獎勵金貳仟元。 
2.每篇論文僅能以一人為代表

提出申請。 
 

本校之「鼓勵

產學合作獎

勵辦法」中，

對於「獲准專

利」已訂有獎

勵金額，在不

重覆獎勵的

原則下，刪除

本辦法的專

利獎勵。 

決議：通過。 
 

 

臨時動議  無 

 

 


