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 輔仁大學管理學院 102 學年度第一次院導師會議紀錄 

時    間：中華民國 102 年 11 月 27 日（星期三）中午 12：00 

地    點：利瑪竇大樓 2 樓 LM202 會議室 

出席人員： 

管理學院：李天行院長 

企管系：楊長林主任、周宇超老師、 楊百川老師、江淑貞老師、黃榮華老師、高人龍老師、

李禮孟老師、周宗穎老師、黃麗霞老師、林育則老師、陳麗妃老師、翁明祥老師、夏

侯欣鵬老師 

會計系：范宏書主任、葉鴻銘老師、林瑞青老師、李啟華老師、蔡博賢老師、黃秋酈老師、鄭

佳綾老師、曾怡潔老師、姜家訓老師(缺席) 

統資系：梁德馨主任、李泰明老師、杜逸寧老師、李鍾斌老師、侯家鼎老師(請假)、劉正夫老

師、黃孝雲老師、陳瑞照老師、盧宏益老師、 

金國系： 韓千山主任、蔡麗茹老師、蔡偉澎老師(缺席)、李宗培老師、李建裕老師、吳春光老

師(缺席)、陳宗岡老師、林錦龍老師、酈芃羽老師、吳嘉勳老師、羅烈明老師、邱嘉

洲老師、高銘淞老師、楊雅薇老師 

資管系：莊雅茹主任、蔡明志老師(缺席)、吳怡瑾老師、盧浩鈞老師、劉富容老師、董惟鳳老

師(請假)、陳子立老師、林文修老師、李俊民老師、蔡幸蓁老師、邱瑞科老師、胡俊

之老師(缺席)、吳濟聰老師(請假)、葉宏謨老師(缺席)、張銀益老師(請假)、胡筱薇老

師(請假) 

管院宗輔代表：雷敦龢神父(請假) 

管院個案輔導老師：周佩君老師 

管院輔導教官： 高敦健教官(請假) 

列席人員：施秀華秘書 

主 持 人：院導師代表林耀南老師                            記錄：張幑庭 

壹、會議議程 

12：00 ~ 12：20 報到 

12：20 ~ 12：25 院長致詞 

12：25 ~ 12：40 院導師報告 

12：40 ~ 13：00 鄭佳綾老師經營班級工作分享 

13：00 ~ 13：20 黃美祝老師經營班級工作分享 

13：20 ~ 13：30 綜合討論 

貳、報告事項 

一、企業參訪為管院職涯輔導機制的一環，請導師支持並鼓勵同學參與，並請宣達參訪

注意事項及禮儀。 

     管理教育需落實於企業專業實務現場，管院規劃多種產學合作關係，建立產學

結合(知識與能力)與就業力提升與協助機制，其目的在藉由短期的實地參訪與企業廠

商的帶領，學生可快速瞭解產業界的營運方式，作為畢業時評估未來自身的職涯發

展方向之參考，同時學生的禮儀亦是企業主的第一印象，希望能藉由參訪的第一步，

進而締造出輔大學生的優秀口碑。 

     管院每學期辦理一次大型的企業參訪活動，帶領管院與全校學生至少 10 家企業

進行參訪，每年均有 700~800 位學生參與，請導師們支持企參活動，並鼓勵同學參

加。 
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二、為了解大四學生就業與職涯規劃之需求，輔導推展委員會將利用部分課堂時間進行

問卷調查 (約五分鐘)，藉此了解大四學生在職能與就業規劃方面所需之協助， 以

便日後輔推會在進行職涯規劃時更能有效且貼近大四生之需求，相關問卷如附件，

請參考。 

三、學務處職輔組舉辦多場職涯活動，請導師協助轉知並鼓勵同學踴躍參加（職輔組會

隨時公告最新活動訊）。 

月 日 星期 時間 活動名稱 地點 主持人 承辦人 

12 11 三 13:00-15:00 
企業共榮-人資講座-中國

就業市場分析 

野聲樓

谷欣廳 

鄭光育 

組長 

李慈麒 

分機:3011 

12 11 三 13:30-15:30 
大型產業講堂-趨勢科技

洪偉淦先生 

國璽樓

MD227 

鄭光育 

組長 

林融 

分機:4142 

12 15 日 09:00-17:00 黃金就業力工作坊 
濟時樓

九樓 

鄭光育 

組長 

黃令歡 

分機:4143 

四、導師可帶領班級參加學生輔導中心舉辦的各種演講或安排班級性心理測驗，提供關

懷學生更臻完善的協助。 

類別 主題 時間 負責人 地點 

團體心

理測驗 

個人風格量表(MBTI) 約 100分鐘 李幼文 各班教室 

愛氏個人喜好測驗(EPPS) 約 100分鐘 李幼文 各班教室 

班級輔

導活動 

珍愛生命守門人(生命教育) 約 100分鐘 何冠瑩 各班教室 

大學生了沒(生活適應) 約 100分鐘 李幼文 各班教室 

生涯價值大拍賣(性向活動) 約 100分鐘 李幼文 各班教室 

捕捉情緒的變化球(情緒探索/壓力管理

/生命教育) 
約 100分鐘 李幼文 各班教室 

參訪一天有 48 小時的星球(時間規劃) 約 100分鐘 李幼文 各班教室 

愛情前奏曲-我的愛情來了嗎？ 

(性別平等) 
約 100分鐘 李幼文 各班教室 

溝通你我她(人際溝通) 約 100分鐘 李幼文 各班教室 

參、討論事項 

案由：預警機制及輔導方式的討論。 

說明：依據本校教務處輔教一字第 1020050013號（102.05.03）書函說明 

1.教育部於 102年 4月 8日函知本校某系學生家長陳情並質疑班導師未落實關懷

輔導學生等事宜，為此教育部要求本校應確切落實學生學習預警及輔導機制。 

2.本校日間部學士班預警人數僅為 12.80％（5952 人次），任課教師維護預警比

率偏低。 

3.配合教育部來函指示，請各位教師務必確實執行期中預警維護。 

4.班級導師落實學生學習成效落後預警及關懷輔導，針對學習成效落後學生請轉

介至各院（系），並確實啟動院（系）輔導機制，以健全本校學生學習輔導

機制。 

辦法:請各位導師加強落實預警及關懷輔導。 

肆、臨時動議 （無） 


