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管理學院112學年度課程委員會第二次會議資料 

 
時    間：中華民國113年2月27日星期二                       中午12:00～13:30 

地    點：利瑪竇大樓二樓LM202會議室 

出席人員：范宏書副院長（兼任商學研究所所長）、企管系顧宜錚主任、會計系葉鴻銘

主任、統資系盧宏益主任、金國系高銘淞主任、資管系董惟鳳主任、國際

創管碩士學程劉上嘉主任、國際經管碩士學程黃愷平主任、科技管理碩士

學程吳春光主任、社會企業碩士/碩士在職學程李禮孟主任、商管學士學程

葉承達主任、教學推展委員會召集人夏侯欣鵬老師、商研所博士班教師代

表呂奇傑老師、企管系教師代表邱琦倫老師(請假)、會計系教師代表郭翠菱

老師(請假)、統資系教師代表蔡東樟老師、金融國企系教師代表林芷安老

師、資管系教師代表吳濟聰老師、校外學者專家郭國泰教授(請假)、產業界

人士張光岳協理、畢業生代表寇敦智副教授(請假)、教務會議管院學生代表

徐瑋佑(請假) 

列席人員：黃孝雲副院長、邱瑞真、吳月琴、林超群、曾雅英、許珊珊(請假) 

主    席：李建裕院長                                      記    錄：曾雅英 

壹、審議事項 

一、113學年度必修課程異動申請。 

1. 應用統計碩士在職專班必修課程異動申請。 

說明：1.本系應用統計碩士在職專班擬於 113 學年度入學生起，新增碩士二年級

必修課程「統計專題研討」1 學分，以提供學生統計計算、資料分析及進

階統計方法的相關知識和技能，培養學生在統計相關研究中的能力。 

      2.課程異動相關表件見 附件 1-1。 

初審：113 年 1 月 3 日統計資訊學系 112 學年度第 6 次系務暨課程委員會會議通

過。 

原 開 課 

系 所 組 

別 年 級 

原   始   資   料 異 動 後 

系 所 組 

別 年 級 

異  動  後  資  料 異 動 說 明 

科 目 名 稱 
學 

分 

選 

別 

期 

次 
科 目 名 稱 

學 

分 

選 

別 

期 

次 

1.新增 2.停開 

3.代替 4.調整 

  

上   應用統計碩

士在職專班

二年級 

統計專題研討 

上 1 必 0 1.新增 

下   下   
自 113學年度

入學生起實施 

決議：照案通過。 

 

2.資管系碩士在職專班必修課程異動申請。 

說明：1.配合科技趨勢及產業需求，將原必修課程「商業智慧與分析」改為「人

工智慧與分析」，有助於學生理解並應用未來智慧化技術。 

      2.將畢業學分 36 學分調降為 30 學分，讓同學得以彈性作跨領域學習規

劃，多元學習更靈活地探索不同的學科和領域。 

      3. 課程異動相關表件見 附件 1-2。 

初審：113.01.03 資訊管理學系 112-2 次課程委員會通過。 
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原 開 課 

系 所 組 

別 年 級 

原   始   資   料 異 動 後 

系 所 組 

別 年 級 

異  動  後  資  料 異 動 說 明 

科 目 名 稱 
學 

分 

選 

別 

期 

次 
科 目 名 稱 

學 

分 

選 

別 

期 

次 

1.新增 2.停開 

3.代替 4.調整 

資管系

碩職一 

商業智慧與分

析 

上   
資管系碩

職一 

人工智慧與

分析 

上   3.代替 

下 3 必 0 下 3 必 0 
自 113學年度入

學生起實施 

1. 原總畢業學分為 36學分(選修 15學分+必修(必選)15學分+論

文 6學分)，調整為總畢業學分為 30學分(選修 9學分+必修

(必選)15學分+論文 6學分)。 

4.調整 

自 113學年度入

學生起實施 

決議：照案通過。 

 

3.商業管理學士學位學程必修課程異動申請。  

說明:1.為配合進修部政策，開放同學多元學習，本學程調降必修學分，升高選修

學分。以讓同學得以彈性作跨領域學習規劃。 

     2.課程異動相關表件見 附件 1-3。 

初審：113.01.25 商業管理學士學位學程 112-2 次課程委員會通過。 

原 開 課 

系 所 組 

別 年 級 

原   始   資   料 異 動 後 

系 所 組 

別 年 級 

異  動  後  資  料 異 動 說 明 

科 目 名 稱 
學 

分 

選 

別 

期 

次 
科 目 名 稱 

學 

分 

選 

別 

期 

次 

1 . 新 增 2 . 停 開 

3 . 代 替 4 . 調 整 

商業管理

學士學位

學程 3 年

級 

產業創新（五） 

上 2 必 0 

  

   2.停開 

      
自 113 學年度入

學生起實施 

商業管理

學士學位

學程 3 年

級 

產業創新（六） 

   

  

   2.停開 

下 2 必 0    
自 113 學年度入

學生起實施 

調整前：總畢業學分為 128 學分(全人 32

學分+必修 68 學分+選修 28 學分) 

調整後：總畢業學分為 128 學分(全人

32 學分+必修 64 學分+選修 32 學

分)。 

4.調整 

自 113 學年度入

學生起實施 

決議：照案通過。 

 

4.國際經營管理碩士學位學程必修課程異動申請。 

說明：1.國際經管設有必修六選四，分別為「行銷管理：國際視野」、「策略管理：

全球觀點」、「組織設計與管理：全球觀點」、「人力資源與知識管理：國

際視野」、「財務管理：國際視野」及「供應鏈與作業管理：全球觀點」。 

     2.國際經管自成立以來，便以實務和國際導向為辦學目標，志在強化學生

就業的國際移動力、培養企業所需的跨國管理人才。課程內容皆包含國
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際、跨國、全球等元素和議題，在精簡課程名稱的前提下，擬將必修六

選四的課程名稱調整如下： 

1).「行銷管理：國際視野」調整為「行銷管理」 

2).「策略管理：全球觀點」調整為「策略管理」 

3).「組織設計與管理：全球觀點」調整為「組織設計與管理」 

4).「人力資源與知識管理：國際視野」調整為「人力資源與知識管理」 

5).「財務管理：國際視野」調整為「財務管理」 

6).「供應鏈與作業管理：全球觀點」調整為「供應鏈與作業管理」 

      3.本議案經層級會議通過後，自 113 學年度入學新生起施行；遇有舊生需

要修讀上述課程，上述新舊課程名稱視為同一門課。 

      4.課程異動相關表件見 附件 1-4。 

初審：113.01.18 國際經管 112-2 課程委員會通過。 

原 開 課 
系 所 組 
別 年 級 

原   始   資   料 
異 動 後 
系 所 組 
別 年 級 

異  動  後  資  料 異 動 說 明 

科 目 名 稱 學 
分 

選 
別 

期 
次 科 目 名 稱 學 

分 
選 
別 

期 
次 

1 . 新 增 2 . 停 開 

3 . 代 替 4 . 調 整 

國際經管
一年級 

行銷管理：國際
視野 

上 3 必 00 

國際經管
一年級 行銷管理 

上 3 必 00 4.調整 

      

必修六選四，自 113 學
年度入學新生起施行；
遇有舊生需要修讀本課
程，本課程之新舊課程
名稱視為同一門課。 

國際經管
一年級 

策略管理：全球
觀點 

   

國際經管
一年級 策略管理 

   4.調整 

下 3 必 00 下 3 必 00 

必修六選四，自 113 學
年度入學新生起施行；
遇有舊生需要修讀本課
程，本課程之新舊課程
名稱視為同一門課。 

國際經管
一年級 

組織設計與管
理：全球觀點 

上 3 必 00 

國際經管
一年級 

組織設計與
管理 

上 3 必 00 4.調整 

      

必修六選四，自 113 學
年度入學新生起施行；
遇有舊生需要修讀本課
程，本課程之新舊課程
名稱視為同一門課。 

國際經管
一年級 

人力資源與知識
管理：國際視野 

   

國際經管
一年級 

人力資源與
知識管理 

   4.調整 

下 3 必 00 下 3 必 00 

必修六選四，自 113 學
年度入學新生起施行；
遇有舊生需要修讀本課
程，本課程之新舊課程
名稱視為同一門課。 

國際經管
一年級 

財務管理：國際
視野 

   

國際經管
一年級 財務管理 

   4.調整 

下 3 必 00 下 3 必 00 

必修六選四，自 113 學
年度入學新生起施行；
遇有舊生需要修讀本課
程，本課程之新舊課程
名稱視為同一門課。 

國際經管
一年級 

供應鏈與作業管
理：全球觀點 

   

國際經管
一年級 

供應鏈與作
業管理 

   4.調整 

下 3 必 00 下 3 必 00 

必修六選四，自 113 學
年度入學新生起施行；
遇有舊生需要修讀本課
程，本課程之新舊課程
名稱視為同一門課。 

決議：照案通過。  
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二、審議113學年度學分學程及微學程異動案。 

(一)、「健康產業經營微學程」自113學年度停止招生。 

說明：考量學校學士班開課人數條件要求，為避免後續產學合作特色專題開課人

數不符合校方規範，以及企管系調整方向專注於商業智慧之發展 ，決議於

113 學年度停止招生。資料詳見 附件 2-1。 

初審：112年8月17日輔仁大學企業管理學系112年第1次健康產業經營微學程會議

審議通過。。 

決議：照案通過。 

 

(二)、「電商金融科技微學程」課程科目異動申請。 

說明：1.為鼓勵學生跨領域學習，本微學程擴充多元課程納入微學程。 

      2.電商金融科技學程的總整必修課程為｢自主學習-電商金融科技相關競

賽｣，擬增加｢專題研究(二)｣，內容若與電商金融科技領域高度相關，於

發表專題結束後，由系上召集人審查專題內容符合實質，則承認必修總

整課程 2 學分。112 學年度申請本微學程學生適用。 

     3.資料詳見 附件 2-2 。 

初審：2023.12.28 金融國企系 112-2 次課程委員會議審查通過。 

決議：照案通過。 

 

   (三)、「大數據產業智慧學分學程」規則及課程科目異動。 

說明： 由於開課能量受限，學生反應不容易修滿模組要求，目前修讀學程學生需

修滿 21 學分才能取得結業證書，若調降總修習學分數能鼓勵較多學生參

加；亦能提高學生修讀完畢申請結業人數。  

       1.應修課程學分數下修為 15 學分。 

2.「商業決策組」分組必修課程加入「程式設計概論」、「程式設計」。 

3.「健康產業組」改稱「健康產業分析及管理決策組」。 

4.「資料庫模組」與「量化分析模組」合併為「資料量化分析模組」。 

5.「資料量化分析模組」為共同選修模組，修讀科目數調降為「至少選

修 1 科」。 

6.「商業決策組」分組選修「商業知識模組」調降為「至少選修 1 科」； 

7.「健康產業分析及管理決策組」分組選修「健康產業模組」調降為

「至少選修 1 科」。 

8.本案通過後追溯自 112 學年度申請學程資格審核實施。            

9 .資料詳見 附件 2-3。 

初審：112.11.22 管理學院大數據產業智慧學分學程會議通過 

決議：照案通過。 
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三、審核112學年度追認、暑修、113學年度遠距教學課程申請。 

說明：1.依據「輔仁大學教師開授遠距教學課程實施辦法」規定，遠距教學課程係指課

程總授課時數1/2以上以遠距方式(通訊網路、電腦網路、視訊頻道等傳輸媒

體)進行之課程，混合實體面授、同步或非同步進行教學。 

2.各院系所開設遠距教學課程，須於前一學期提出申請，依程序經所屬系、所及

院課程委員會審查後，提交教發中心彙送數位學習與遠距教學委員會審查，

經提送校課程委員會及教務會議通過後，始得開設。 

3.本次受理：(一)112學年度追認、暑期遠距教學課程。(二)113學年度第1學期遠

距教學課程。 

4.首次開課教師需另填寫「遠距教學課程開設須知」與「著作權切結書」。 

5.遠距教學課程須搭配使用至少一個學習管理平台(如：TronClass)，進行課程紀

錄，課程資料需至少保存5年以備查驗；並於課程結束前實施教學評量。 

6.各課程計畫書詳見 附件3 。 

 (一)112 學年度補追認：共 3 門申請 

案一：金融國企系：因應執行教育部「大專校院學生雙語化學習計畫」，擬於 112 學

年度第 2 學期新增開設遠距教學課程「數位行銷」，提請討論。 

說明：1.依計畫本系須於 112 學年度至少新增開設一門 EMI 線上課程之績效指標。

依據計畫時程未能即時於 111 學年度第 2 學期開設相關課程及進行提前送審

程序，故呈請同意於 112 學年度第 2 學期新增開設遠距教學課程，並於當學

期進行後續補正追認程序。 

2.本系擬於 112 學年度第 2 學期開課課程為：「數位行銷」(全英遠距授課)選

修/3 學分，授課教師為許育銘老師。 

3.業已簽請同意(文號112D023518)，補正課程之審查程序將於 112 學年度第 2 

學期完成，屆時送院課程委員會、數位學習與遠距教學委員會、校級課委會

及教務會議追認。(開課計劃與補追認簽呈等相關資料詳見 附件3-2) 

 
案號 開課單位 課程名稱 授課教師 選別 教學型態  學分數   是否新開 

1_1 金融國企系 數位行銷 許育銘 選 同步   3 是 

決議：通過。 

 

案二:商管學程追認 112 年第 1 學期遠距課程「國際企業管理」，提請討論 

說明：因原授課老師離職，轉任到其他學校，更改授課教師，須補追認修正。 

案號 開課單位 課程名稱 授課教師 選別  教學型態  學分數  是否新開 

1_2 商管學程 國際企業管理 鄭永昌 必  非同步   3 否 

決議：通過。 

 

案三:資管系追認 112 年第 2 學期遠距課程「程式設計概論」，提請討論 

說明：原以為是續開不用送，經教發中心提醒須於此次會議追認。 

案號 開課單位 課程名稱 授課教師 選別  教學型態  學分數  是否新開 

1_3 資管系 程式設計概論 林青峰 選 非同步 3 否 

決議：通過。 
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 (二)112 學年度暑修第一期：共 3 門申請 

案號 開課單位 課程名稱 授課教師 選別 教學型態 學分數 是否新開 

2_1 統資系 數理統計 盧宏益 必 同步 3 否 

2_2 商管學程 微積分 黃文娟 必 非同步 3 否 

2_3 商管學程 程式設計概論 劉上嘉 必 非同步 3 否 

決議：通過。 

 

(三) 112 學年度暑修第二期：共 2 門申請 

案號 開課單位 課程名稱 授課教師 選別 教學型態 學分數 是否新開 

3_1 企管系 企業管理概論 
顏孟賢/ 

徐皓馨 
必 非同步 3 否 

3_2 統資系 數理統計 盧宏益 必 同步 3 否 

決議：通過。 

 

(四)113 學年度第一學期：共 10 門申請 

案號 開課單位 課程名稱 授課教師 選別 教學型態 學分數 是否新開 

4_1 
企管系/ 
管理碩士班 

科技管理概論 

顏孟賢/ 

徐挺洋/ 

王凱杰 

選 
全英語 
非同步 

3 否 

4_2 會計系 稅務法規 黃美祝 必 非同步 3 否 

4_3 
資管碩士/ 

碩專 
決策分析 林湘霖 選 非同步 3 否 

4_4 資管系 微積分 葉承達 必 非同步 3 是 

4_5 商管學程 品質管理 
吳宗憲 

彭宗仁 
必 同步 3 否 

4_6 商管學程 資訊管理 

吳宗憲 

陳慧玲 

楊子孟 

必 非同步 3 否 

4_7 商管學程 作業管理 
吳宗憲 

張子揚 
必 同步 3 否 

4_8 商管學程 微積分 黃文娟 必 非同步 3 否 

4_9 商管學程 程式設計概論 
吳宗憲 

劉上嘉 
必 非同步 3 否 

4_10 商管學程 專案管理 
吳宗憲 

黃炳龍 
選 非同步 2 否 

決議：通過。 
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四、審核各系所學程113學年度之課程資料 (職能目標、課程地圖、必選修

課程異動表及英文課程目錄-課程列表等） 

說明：1.依據 111 年 2 月 22 日管院 110-2 次課委會修訂通過之「輔仁大學管理學院各

系所學程課程管理要點」，於每學年度第二學期審議下學年度之課程資料。 

2.自 112 學年度起，有新增異動之課程，務必請授課教師填寫「CKS 表」，並由

系所學程同步更新「課程地圖」及「KS 表」，且須再經課委會審議追認之。 

3.各系所學程之 113 學年度有異動之「課程地圖」、「系所 CKS 大表」及「KS

表」，業已經各系所學程課委會審議通過； 

 4.各系所 113 學年度職能目標皆無異動(同 112 學年度)；異動之系所課程地圖，

請見 附件 4-1； 

⚫ 應統碩專班：初審：113.01.03 統資系 112-2 次課委會通過。 

⚫ 資管碩專班：初審：113.01.03 資管系 112-2 次課委會通過。  

⚫ 國際經管學程：初審：113.01.18 國際經營管理碩士學程 112-2 次課委會通

過。 

⚫ 科管學程：初審：113.01.20 科技管理碩士學位學程 112-2 次課委會通過。 

⚫ 社企碩士碩專班：有新增課程，但由於尚未聘任到授課教師，「課程地圖」、

「系所 CKS 大表」及「KS 表」申請之後補審。 

 5.必選修課程異動表，請見 附件 4-2 

 6.英文課程目錄(Course Catalog)彙整，請見 附件 4-3。 

決議：通過。 

 

 

五、審查各系所學程111-112學年度學習品保(AoL)計畫摘要說明表 

說明：各系所學程111-112學年度學習品保(AoL)計畫摘要說明表，業已經各系所學程課  

      委會審議通過；請見 附件5。 

決議：通過。 
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六、審核各系所學程教師開授課程與專長相符檢核異動。 

(一)、教師開課與專長相符檢核新增。（詳如表 1-1） 

說明： 

1. 統資系：專任教師-王偉銘(112-2 新聘) 

2. 金融國企系：專任教師-藍易振(112-2 新聘)及兼任教師-呂秉儒(112-2 新聘)、 

兼任教師-李紀綱(補審)。 

3. 資管系：專任教師-石佳惠(112-2 新聘)、專任教師-潘東名(112-2 新聘)。 

4. 國創學程：兼任教師-蔡適陽(補審)。 

5. 科管學程：兼任教師-蔡宗佑(112-2 新聘)。 

決議：科管學程：兼任教師-蔡宗佑之「可授課科目」新增「新興科技與生技產業分

析」，餘照案通過。 

 

(二)、教師開課與專長相符檢核異動。（詳如表 1-2） 

說明： 

1. 國創學程：兼任教師-陳麒文(112-2 異動)。 

2. 科管學程：兼任教師-曲建仲(112-2 異動)。 

3. 金融國企系：專任教師-許育銘(112-2 異動)。 

決議：通過。 
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表 1-1：112 學年度教師開課與專長相符檢核-新增一覽表 

系所 
教師姓
名 

備註 教師資格 
教師專長
(AACSB) 

name 
專兼
任 

畢業學校 

(英文) 

主修學門系
所 (英文) 

學位 

(英文) 
畢業學校 

主修學
門系所 

學位 

取 

得 

年 

取
得
月 

授課教師專長 

(可授課程類別) 
可授課科目 

統資系 王偉銘  

Scholarly 

Academics 

(SA) 

Statistics 
Wang, Wei- 

Ming 
專 

National 

Cheng Kung 

University 

Department 

of Statistics 

Ph.D 國立成功大
學 

統計學
系 

博士 2022 06 

 

統計諮 詢、 資料
庫應用研究、多重
比較程序 

專題研究(一)、專
題研究(二)、統計
學、微積分、抽樣
調查、迴歸分析、
生物統計、進階生
物統計、應用數理
統計、專業實習、
導師時間、大 

學入門 

金融國
企系 

藍易振   

Scholarly 

Academics 

(SA) 

Management 
Lan, Yi-

Chen  
專 

Western 

Sydney 

University, 

Australia 

Computer 

Science 
Ph.D. 

澳洲國立西
雪梨大學 

計算機
與資訊
科技 

博士 2001 04 

環境管理、知識管
理、數位行銷、全
球企業轉型、綠色
商業轉型、碳足跡
標籤、生命循環評
估、智慧旅遊、大
數據策略。 

環境管理、碳足跡
標籤、生命循環評
估、從商業角度看
環境管理 

金融國
企系 

呂秉儒   

Instructional 

Practitioners 

(IP) 

Finance - 

incl Banking 
LU, PIN-JU 兼 

Fu Jen 

Catholic 

University, 

Taiwan 

Master of 

Science in 

Finance 

Master 輔仁大學 金融所 碩士 2022 06 
期貨技術分析、期
貨選擇權套利 

期貨與選擇權 

金融國
企系 

李紀綱   

Instructional 

Practitioners 

(IP) 

Finance - 

incl Banking 
Lee, Francis 兼 

Pace 

University, 

USA 

MBA in 

Business 
Master 

美國佩斯大
學 

MBA in 

Business 
碩士 2000 06  外匯保證金交易 

外匯市場與衍生性
商品 

資管系 石佳惠   

Scholarly 

Academics 

(SA) 

Data 

Analytics 

Shih, Chia-

Hui 
專 

National 

Yang Ming 

Chiao Tung 

University 

Information 

Management  
Ph.D. 

國立陽明交
通大學 

資訊管
理研究
所 

博士 2020 12 

大數據分析、視覺
分析、AI 應用 

資訊系統專題
(一)、(二)、商業
智慧與分析、人工
智慧導論、巨量資
料探勘、資料視覺
化分析與應用、C

程式語言、供應鏈
管理、電腦繪圖與
應用、軟體工程 

資管系 潘東名 
只專
112-2 

Scholarly 

Academics 

(SA) 

Data 

Analytics 

Pan, Tung-

Ming  
專 

National 

Central 

University, 

Taiwan  

Computer 

Science  
Ph.D. 

國立中央大
學 

資訊工
程所 

博士 2021 06 

網際網路、網路管
理、雲端計算、資
訊安全、Web 3.0、
智慧物聯網、作業
系統、視訊編碼、
電腦視覺、人工智
慧 

計算機網路/網路
概論、作業系統、
資訊安全、資料結
構(含初等演算
法)、程式設計、
Web 3.0、智慧物
聯網 
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國創 

學程 
蔡適陽 

 

Instructional 

Practitioners 

(IP) 

Entrepreneur

ship/ Small 

Business 

Admin 

Tsai, Shih-

Yang  
兼 

Chinese 

Culture 

University, 

CCU 

Department 

of Applied 

Mathematics

. 

Bachel

or 

中國文化大
學 

應用數
學系 

學士 1983 06 

企業經營管理實
務、創新與創業管
理、社會創新與創
業管理、創新產品

研發管理 

、綠色產業的創新
創業 

創新創業講堂 

科管 

學程 
蔡宗佑 

Opera

tions 

Resea

rch   

Scholarly 

Academics 

(SA) 

Manufacturi

ng and 

Technology 

Management 

Tsai, Tsung-

Yu  
兼 

National 

Taiwan 

University 

Institute of 

Microbiolog

y and 

Biochemistry 

Ph.D. 
國立臺灣大
學 

微生物
與生化
學研究
所 

博士 2006 06 

食品微生物、應用
微生物、發酵保健
食品之開發與應
用、食品生物技
術、食品衛生與安
全 

基礎化學、食品科
學概論、食品生物
技術、食品微生物
學暨實驗、基本研
究、專題研究、專
題討論、食品衛生
安全與法規、微生
物生物技術特論、
新興科技與生技產
業分析 
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表 1-2：112 學年度教師開課與專長相符檢核-異動一覽表 

系所 姓名 
專長 

(底線-為異動處) 

可授課科目 

(底線-為異動處) 

國創學程 陳麒文 
統計學、管理數學、管理學、人力資
源管理、多變量分析 

企業管理概論、推廣策略、國際金融、國際企業
管理、物流與供應鏈管理, 創業管理講座、研究
方法 

科管學程 曲建仲 

光電半導體元件設計、奈米元件設計
與製程、光電與半導體製程設備、電
子材料分析技術 

光電科技產業概論、產業分析與競爭策略、物聯
網與製造業服務管理、新興科技產業概論、新興
科技與生技產業分析 

金融國企系 許育銘 
行銷管理、數位行銷、科技行銷、網
紅行銷、社交商務、國際企業管理、
企業管理、組織策略 

專題研究(一)(二)(三)、統計學、跨境電子商務、
數位行銷-英、國際行銷個案研究、電子商務-英、
大學入門、數位行銷、國際企業策略研究 
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七、審核各系所學程課程目標之新增異動 

說明：1.管院各學制下的相同課名(相同課程代碼)之課程，須使用經本會議審議

通過之統一版課程目標。 

2.有未及審議及新開設課程之課程目標，須經各系所學程課委會初審後，

提送院課委會審議。 

      3. 本次會議審議 113 學年度新增之課程目標。 

(一)、審核應用統計碩士在職專班113學年度新開「統計專題研討」之課程目標。 

說明：自113 學年度入學生起，新增碩士在職專班二年級必修課程「統計專題研

討」。 

初審：113.01.02應用統計碩士在職專班112-2次課委會通過 

Course Code 36480 

Course Name 
統計專題研討 

Seminar of Special Topics on Statistics 

Credit 

Hours 
1 

Course 

Objectives 

The goal of this course is to instruct students in skills of statistical 

computation and data analysis, and to familiarize them with the application 

and practical aspects of advanced statistical methods in order to solve 

research problems related to statistics. 

Students were arranged in groups and designated by one faculty. Each 

faculty member from the department guides students in discussions on 

various research topics. Through the implementation of different topics, 

students will enhance their academic competence, acquire new knowledge, 

and broaden their professional perspectives in statistics. 

決議：英文課程名稱修正為「Seminar of Special Topics on Statistics」，餘照案通

過。 

 

(二)、審核資管系碩士在職專班之課程目標 

說明：資管系碩士在職專班必修課--人工智慧與分析(必)，碩職一下3學分，取代

商業智慧與分析(必)，碩士在職專班新開選修課-企業永續資訊策略(選)，

碩職一上3學分，擬於113學年開課 

初審：113.01.02.112-2次課委會通過 

Course Code 缺 

Course Name 
Artificial Intelligence and Analytics 

人工智慧與分析 
Credit 

Hours 
3 

Course 

Objectives 

This course introduces the concepts and data analysis of artificial intelligence. 

Through classroom exercises, students can gain an understanding of related AI 

tools and programming methods, as well as applications and data analyses in 

various industries. 

決議：英文課程名稱修正為「Artificial Intelligence and Analytics」，餘修正後通

過。 
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Course Code 缺 

Course Name 
Information Strategy for Sustainable Development 

企業永續資訊策略 
Credit 

Hours 
3 

Course 

Objectives 

This course primarily explores the integration of information system strategy 

and information technology strategy with sustainable business strategies. It 

emphasizes the crucial role of strategic adjustment and digital transformation 

in achieving sustainability goals. Through this course, students will learn to 

assess the current state of companies, understand how to align information 

system and technology strategies with corporate sustainability goals, and 

develop the capability to apply digital technologies for sustainable 

development performance. 

決議：通過。 

(三)、審核科技管理碩士學位學程113學年度新開「新興科技與生技產業分析」、

「國際企業策略研究」之課程目標。 

說明：1.為建立學生專業知識，提升產業分析能力與企業策略品質(學習目標三)，

113學年度擬新開以下兩門選修課程： 

(1).新興科技與生技產業分析：蔡宗佑老師(1.5鐘點/主授)、曲建仲老師

(1.5鐘點)。 

(2).國際企業策略研究：許育銘老師(3鐘點) 

初審：113.01.20科技管理碩士學位學程112-2次課委會通過 
 
◎碩士班 

Course Code 36483 

Course Name 

Analysis of Novel Technologies and Biotechnology 

Industry 

新興科技與生技產業分析 

Credit 

Hours 
3 

Course 

Objectives 

Knowledge economics has become an increasingly hot and popular topic in 

21 century.  The development of new economics will also be leaded by high 

technology industry in the future.  The employment market such as 

securities market, financial market, technology management, and technology 

law are interrelated to high technology industry. 

The objectives of this course are 

1. To cover industry analysis and technology. 

2. To describe all fields of industries now and in the future. 

3. To arouse appreciation of the high-tech industries for all students even 

without technology background. 

 

Biotechnology has been becoming increasingly important industry around 

the world on agricultural, biomedical, environmental and life sciences. These 

innovative sciences have a high potential in food, pharmaceutical, medicinal, 

and green products’ production and processing. The objective of this course 

is to combine the definitions, applications, innovations and industry of new 

technology related to these novel sciences and will give students a 

comprehensive understanding of novel sciences, biotechnology, industry and 

regulations. After the course the students are expected to understand new 

development in these novel fields with analytical thinking of the various 

aspects of the new technology. 

決議：英文課程名稱修正為「Analysis of Novel Technologies and Biotechnology 

Industry」，餘修正後通過。 
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Course Code 36482 

Course Name 
International Corporate Strategy Studies 

國際企業策略研究 
Credit 

Hours 
3 

Course 

Objectives 

In the "International Corporate Strategy Studies" course, we will explore 

formulating and implementing effective corporate strategies in a globalized 

business environment. This course aims to help students comprehend the 

complexities of diverse markets and make informed business decisions 

across varying cultural and economic contexts. Key strategic concepts like 

market entry strategies, global brand development and maintenance, and 

effective cross-cultural communication and management will be 

emphasized. The curriculum integrates theoretical learning with case 

studies, enabling students to apply knowledge in real-world scenarios. 

Students will work in groups to examine different global brands, gaining a 

deep understanding of international corporate strategy application. The 

first progress report in week 7 will articulate initial understanding of the 

chosen brand, including its mental map. The second progress report in 

week 12 will involve a more detailed analysis of the brand hierarchy. The 

final report will synthesize the semester's learning outcomes, including an 

in-depth analysis of the selected brand's equity and management 

recommendations, testing students' strategic planning, innovative thinking, 

and market adaptation skills. These segments aim to cultivate students' 

ability to integrate theory with practice and independent thinking, 

equipping them to address various bottlenecks in corporate management 

and strategic planning. 

決議：通過。 

 

(二)、審核社會企業碩士在職學位學程碩士在職專班113學年度新開「普惠金融與

數位轉型專題研討」、「杜拉克管理專題研討(I)」、「杜拉克管理專題研討(II)

課程目標」之課程目標。 

說明：普惠金融與數位轉型專題研討、杜拉克管理專題研討(I)、杜拉克管理專題

研討(II)課程目標審議。 

初審：113.01.17社會企業碩士/碩士在職學位學程112-2次課委會通過 

 

◎碩專班 

Course Code 36489 

Course Name 
Seminar of Inclusive Finance and Digital 

Transformation 

普惠金融與數位轉型專題研討 
Credit 

F S 

1  

Course 
Objectives 

The objectives of this course include: 
1.To familiarize the principles of inclusive finance and digital 
transformation. 
2. To learn the relationships, interaction, and dynamics between inclusive 
finance and digital transformation.  
3. To explore the opportunities of innovation for inclusive finance and 
digital transformation for sustainability. 

決議：英文課程名稱修正為「Seminar of Inclusive Finance and Digital Transformation」，

餘修正後通過。 
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Course Code 36490 

Course Name 
Seminar of Drucker on Management (I)  

杜拉克管理專題研討(I)  
Credit 

F S 

2  

Course 
Objectives 

The objectives of this course include: 

1.To familiarize Peter Drucker’s teaching on managerial skills.  

2.To learn Drucker’s principles of management by objectives.  

3.To apply Drucker’s principles of effective management in practice. 

決議：通過。 

 

Course Code 36491 

Course Name 
Seminar of Drucker on Management (II) 

杜拉克管理專題研討(II) 
Credit 

F S 
 2 

Course 
Objectives 

The objectives of this course include: 

1. To familiarize Peter Drucker’s teaching related to organizational 

management for social mission.  

2. To learn Drucker’s self-assessment tool for organizations.  

3. To put into practice Drucker’s principles of social responsibility. 

決議：通過。 

 

八、推薦輔仁大學教師教授全英語專業課程112學年度第二學期定額

獎勵及113學年度1.5倍鐘點獎勵 

說明：1. 依國教處及本院相關辦法辦理。 

2. 112學年度第2學期校級定額獎勵：各系所學程共推薦47門，共計135.25

學分，相關申請資料詳見 附件6-1。 

3. 113學年度1.5倍學分數獎勵申請：僅商研所推薦申請共2門，申請課程原

始學分數為6學分，相關申請資料詳見 附件6-2。 

4. 112學年度第2學期院級獎勵申請由教師提供班上外籍生名單於學期中辦

理申請，相關申請規定依：輔仁大學管理學院「教師教授全英語專業課

程獎勵」辦法辦理，詳見管院網頁法規查詢。 

決議：修正附件 6-1，餘照案通過。 
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九、修訂管理學院課程管理要點 

說明：1.為簡化本院課程管理要點作業程序，調整繳交文件名稱及收取資料時

間，故修訂本要點。 

   2.修正程序對照表，詳見下表。 

 

課程管理程序 

項目 應備文件 (修訂條文) 應備文件 (現行條文) 
系所完成日期 
檢視層級 

院完成日期 
檢視層級 

1.檢討各系、所、學

程學習目標並依此

規劃或修正課程架

構 

2.檢視現有課程的契

合程度，視需要發

展新課程或修訂現

有課程 

3.訂定或修正個別課

程目標 

4.檢視教師專長、安

排授課教師並審視

開課相關比例 

下學年度管院之職能目標  下學年度管院之職能目標  9 月 30 日前 
院課委會 

本學年度 

1.開課學時表(正確版) 

2.授課教師資格一覽表(正確
版)  

1.本學年度開課學時表(正確版) 
2.本學年度授課教師資格一覽表(正
確版) 

3.必選修課程異動表(正確版) 
  (已納入自我評鑑報告) 

7 月 30 日前 
系所主管 

 

當學年度異動之課程資料 當學年度異動之課程資料 

 

9 月 10 日前 
系所課委會 

9 月 30 日前 
院課委會 

本學年度 

1.開課學時表 

2.授課教師資格一覽表  

本學年度第二學期： 
1.異動之開課學時表 
2.異動之授課教師資格一覽表 
3.異動之必選修課程異動表 

10 月 30 日前 
系所主管 

11 月 10 日
前 
院長 

下學年度課程資料： 

1.職能目標 

2.課程地圖 

3.必選修課程異動表 

4.英文課程目錄-課程列表 

5.教師授課與專長檢核表 

6.課程目標新增異動 

7.會議紀錄 

下學年度課程資料： 

1.職能目標 

2.課程地圖 

3.開課學時表 

4.必選修課程異動表 

5.英文課程目錄-課程列表 

6.教師開課與專長相符檢核異動 

7.課程目標新增異動 

8.會議紀錄 

1 月 20 日前 
系所課委會 

2 月 20 日前 
院課委會 

 

 

下學年度第一學期： 
1.異動之開課學時表 
2.異動之授課教師資格一覽表 
3.異動之必選修課程異動表 

4 月 30 日前 
系所主管 

5 月 15 日前 
院長 

 
3. 本表第二列、第四列、第五列、第六列應備文件之文件內容異動： 

（1） 第二列：刪除必選修課程異動表(正確版)。 

（2） 第四列：刪除「第二學期」字、「異動之」字、「異動之必選修課程異動

表」字。 

（3） 第五列：刪除應備文件「開課學時表」。應備文件之文字「教師開課與專
長相符檢核異動」修正為「教師授課與專長檢核表」。 

（4） 第六列：刪除應備文件「異動之開課學時表」、「異動之授課教師資格一
覽表」、「異動之必選修課程異動表」。刪除系所與院完成日期檢視層級。 

決議：通過。 

 


